
ДЕПАРТАМЕНТ ЦИФРОВОГО РАЗВИТИЯ СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
"  №  " ' dLOJlA, №___Ж

Об утверждении плана проведения 
плановой проверки соблюдения 
трудового законодательства и 
иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы 
трудового права, в смоленском 
областном государственном
автономном учреждении «Центр 
информационных технологий» на 
2023 год

В соответствии со статьей 353.1. Трудового кодекса Российской Федерации, в 
целях реализации областного закона от 19.12.2019 № 145-з «О ведомственном 
контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Смоленской области» для 
осуществления ведомственного контроля в 2023 году

п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить план проведения плановой проверки соблюдения трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права, в смоленском областном государственном автономном 
учреждении «Центр информационных технологий» на 2023 год согласно 
приложению № 1 к настоящему приказу.

2. Утвердить состав комиссии по проведению плановой проверки 
соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права в смоленском областном государственном 
автономном учреждении «Центр информационных технологий» согласно 
приложению № 2 к настоящему приказу.

Начальник Департамента



Приложение № 1
к приказу начальника Департамента 
цифрового развития 
Смоленской области
от JC. / /  ЛУЖ/; № 70

ПЛАН
проведения плановой проверки соблюдения трудового законодательства и 
иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в 
смоленском областном государственном автономном учреждении «Центр 

информационных технологий» на 2023 год

Наименование, ИНН, адрес 
учреждения, деятельность 

которого подлежит 
проверке

Предмет проведения 
проверки и ее вид

Дата проведения 
проверки

смоленское областное 
государственное 
автономное учреждение 
«Центр информационных 
технологий»,
ИНН 6730071982, 
г. Смоленск, пл. Ленина, д.1

предмет: соблюдение 
трудового законодательства и 
иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы 
трудового права.
Вид и проверяемый период 
определяются приказом 
начальника Департамента

октябрь 2023 года 
(срок проведения 
проверки, точная 
дата начала и 
окончания проверки 
устанавливается 
приказом начальника 
Департамента)



Приложение № 2
к приказу начальника Департамента 
цифрового развития 
Смоленской области
от 30. //. М?//, № &

СОСТАВ
комиссии по проведению плановой проверки соблюдении трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права в смоленском областном государственном автономном 

учреждении «Центр информационных технологий»

Шашкевич Владимир Сергеевич -  заместитель начальника Департамента
цифрового развития Смоленской области;

Тюрин Алексей Станиславович -  консультант - юрист отдела развития
цифровых технологий управления развития 
цифровых сервисов и услуг Департамента 
цифрового развития Смоленской области;

Синиченкова Елена Викторовна -  консультант отдела финансового и кадрового
обеспечения Департамента цифрового 
развития Смоленской области.


